cGrara municipal

PROCEDIMENTO CONCURSAL COMUM DE RECRUTAMENTO PARA O PREENCHIMENTO DE UM
POSTO DE TRABALHO NA CARREIRA E CATEGORIA DE ASSISTENTE OPERACIONAL, AREA DE »
TELEFONISTA (REF.G), PARA CONSTITUICAO DE VINCULO DE EMPREGO PUBLICO POR TEMPO )
INDETERMINADO. W

randa do @U;@
¢

ATAN. 10
PROJETO DE LISTA UNITARIA DE ORDENACAO FINAL

------ Aos quinze dias do més fevereiro do ano de dois mil e vinte e um, nas instalagdes dos Pacos do
Concelho, sito no Largo D. Jodo Ill, 5210-190 Miranda do Douro, reuniu o luri do procedimento
concursal comum indicado em epigrafe, aberto por aviso (extrato) n2 9296/2020, publicado do DR,
22 série, n2 118, parte H, Pagina 190 e seguintes, de 19/06/2020, para o preenchimento de 1 (um)
posto de trabalho de ASSISTENTE OPERACIONAL — AREA DE TELEFONISTA, da carreira geral de
assistente operacional, na modalidade de relacdo juridica de emprego publico por tempo
indeterminado, do Mapa de Pessoal do Municipio de Miranda do Douro (DIVISAO
ADMINISTRATIVA E FINANCEIRA), nomeado por despacho do Ex.mo Sr. Presidente, datado de
04/05/2020, encontrando-se presente Maria de Fatima do Nascimento Veloso Ruano, técnica
superior (drea de ciéncias empresariais) do Municipio de Miranda do Douro na qualidade de
Presidente; Anténio Alves Fidalgo, encarregado operacional do Municipio de Miranda do Douro,
na qualidade de 12 Vogal Efetivo, que substitui o Presidente nas suas faltas e impedimentos e Paulo
Anténio Carreira Mendes Andrade, técnico superior (area de engenharia florestal) do Municipio
de Miranda do Douro na qualidade de 22 Vogal Efetivo, a fim de proceder a classificagao final dos
candidatos que completaram o procedimento e elaborag¢do do projeto de lista de classificagdo e

ordenacdo final.
—————— Face as classificagBes quantitativas dos candidatos obtidas nos diferentes métodos de selecado
que completaram o procedimento, foi elaborada a seguinte lista de classificagdo e ordenacdo final,
com base na seguinte formula previamente definida na atan? 1:

CF = (PC*50%) +(AP*25%) +(EPS*25%)

Em que:

PC — Prova de Conhecimentos;

AP — Avaliagao Psicologica;

EPS — Entrevista Profissional de Selegdo;

CF — Classificagdo Final

Carlos José Sil e 7,10 3,00 3,80 13,90
Claudia Daniela Vara Ferreira 5,00 4,00 3,80 12,80
Claudia Sofia Antdo Correia 5,35 3,00 3,60 11,95
José Francisco Lopes Preto 6,40 4,00 3,80 14,20
Oscar Manuel Castro Pires 7,40 3,00 3,60 14,00
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—————— Atribuida a classificacdo aos candidatos, o Jari deliberou proceder a audiéncia dos
interessados, nos termos do C4digo do Procedimento administrativo (CPA), de acordo com a alinea
b) do artigo 1092, da portaria n® 125-A/2019, de 30 de abril e em cumprimento do disposto non2 1,
do artigo 289, conjugado com os artigos 222 e 232 da mesma portaria.
Assim os candidatos tém um prazo de dez dias para se pronunciarem sobre o que lhes oferecer,

caso assim o entendam.
------ O projeto da lista unitaria de ordenacao final converter-se automaticamente em lista definitiva,
no caso de, da audiéncia prévia dos interessados, ndo resultarem quaisquer efeitos Gteis.------------

Nada mais havendo a tratar, deu-se por encerrada a reunido e, para dela constar, lavrou-se a
presente ata que, depois de lida em voz alta e aprovada, segue assinada por todos 0os membros do

Jari.
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