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PROCEDIMENTO CONCURSAL COMUM PARA PREENCHIMENTO DE UM POSTO DE TRABALHO DA
CARREIRA E CATEGORIA DE ASSISTENTE OPERACIONAL, AREA DE CARPINTARIA (REF: E), PARA
EXERCER FUNGOES NA DIVISAO DE OBRAS MUNICIPAIS (DOM), NA MODALIDADE DE CONTRATO
DE TRABALHO EM FUNCGOES PUBLICAS POR TEMPO INDETERMINADO.

ATA N.2 7/JURI

APLICACAO DO 2.2 METODO DE SELECAO - AVALIACAO PSICOLOGICA - LISTA DE CLASSIFICACAO

------ Aos vinte e seis dias do més de janeiro, do ano de dois mil e vinte e um, nesta cidade de
Miranda do Douro, nas instalagdes do Antigo Edificio da UTAD — Polo da Universidade de Tras-
os-Montes e Alto Douro, sito na rua Dom Dinis, 5210-217 Miranda do Douro, reuniu o JURI do
procedimento concursal comum indicado em epigrafe, aberto por aviso (extrato) n.2 9296,/2020,
publicado no Didrio da Republica, 2.2 série, n.2 118, parte H, pagina n.2 190 e seguintes, de
19/06/2020, para preenchimento de 1 (UM) posto de trabalho de ASSISTENTE OPERACIONAL -
AREA DE CARPINTARIA, da carreira geral de assistente operacional, na modalidade de relagdo
juridica de emprego publico por tempo indeterminado, do Mapa de Pessoal do Municipio de
Miranda do Douro (DOM — Divisdao de Obras Municipais), nomeado por despacho do Exmo. Sr.
Presidente, datado de 04/05/2020, encontrando-se presentes 0s seguintes membros,
Presidente: Miguel Augusto Gomes Martins, Técnico Superior (drea de arquitetura) do
Municipio de Miranda do Douro; Vogal efetivo: Francisco Manuel Esteves Marcos, Técnico
Superior (area de organizacdo e gestdo, ciéncias empresariais) a exercer func¢des de Chefe de
Unidade de Organizacdao e Gestdo de Infraestruturas Publicas do Municipio de Miranda do
Douro, que substitui o presidente nas suas faltas e impedimentos; Vogal suplente: Olga Maria
Sebastido Rodrigues, Assistente Técnico (fiscalizacdao de obras) do Municipio de Miranda do
Douro, a fim de dar continuidade ao presente procedimento concursal.

------ A reunido teve a seguinte ordem de trabalhos:

Tomar conhecimento das classificagdes atribuidas pela entidade responsavel pela aplicacdo
do método, aos candidatos a quem era aplicado o método de selecdo “Avaliacdo
Psicologica”, conforme aviso de abertura, constantes do anexo a presente ata da qual faz
parte integrante.

Deliberar sobre o resultado da aplicagdo do segundo método de sele¢do e elaborar a
respetiva lista de classificagao, conforme artigo 25.2 da Portaria n.2 125-A/2019, de 30 de
abril, a qual regula a tramitagdo do procedimento concursal nos termos do n.2 2 do artigo
37.2 da Lei Geral do Trabalho em Fungdes Publicas, aprovada em anexo a Lei n.2 35/2014,
de 20 de junho;
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Fixar a data, hora e local da realizagao do 3.2 método de selecdo - Entrevista Profissional
de Selecdo - aplicdvel aos candidatos que obtiveram nivel classificativo que lhes permita
passar a fase seguinte.

------ Nos termos da ordem de trabalhos acima mencionada, deliberou o Juri, por unanimidade:

1 - Tomar conhecimento das classificagdes atribuidas aos respetivos candidatos pela entidade
responsavel pela realizagcdo da avaliagdo psicolégica.

2 - Proceder a respetiva homologacao.

ANTONIO ALBERTO LUCAS MACHADO SUFICIENTE 12 VALORES

OSCAR MANUEL DE CASTRO PIRES SUFICIENTE 12 VALORES

Donde resulta a seguinte:

3 - Lista de classificacdo da “Avaliagdo Psicoldgica”, ordenada alfabeticamente: --------------------

CLASSIFICACAO
ANTONIO ALBERTO LUCAS MACHADO SUFICIENTE 12 VALORES
OSCAR MANUEL DE CASTRO PIRES SUFICIENTE 12 VALORES

4 - Inexistem candidatos a excluir.

------ Mais deliberou o JURI:

5 - Fixar o dia 09 (nove) de fevereiro de 2021, pelas 10 horas, para a realizacdo do 3.2 método
de sele¢dao “Entrevista Profissional de Sele¢do”, o qual decorrerd no Edificio da Ex-UTAD - Polo
da Universidade de Tras-os-Montes e Alto Douro, sito na Rua Dom Dinis, s/n, 5210-217 Miranda
do Douro, coordenadas (41°29'46.3"N; 6°16'35.6"W).

6 - Notificar os candidatos em causa via carta registada com aviso de rececdo, conforme
faculdade prevista na alinea b) do artigo n.2 10, da Portaria n.2 125-A/2019, de 30 de abril, da
data, hora e local da realizagao do 3.2 método se sele¢do “Entrevista Profissional de Selecdo”.

7 - Classificados os candidatos e no cumprimento do estabelecido no artigo n. 25.2, da Portaria
n. 125-A/2019, de 30 de abril, foi deliberado mandar publicitar os resultados do presente
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método de selegdo intercalar, através de lista ordenada alfabeticamente a afixar nos lugares de

estilo do municipio (Balcdo Unico), bem como na sua pagina eletrénica.

—————— Nada mais havendo a tratar, o Presidente do JURI deu por encerrada a reunido, da qual se
lavrou a presente ata que, depois de lida e achada conforme, vai ser assinada por todos os
membros do JURI.

O JURI,

- Miguel Augustné GN’IGS Martins, Arq.2 -
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- /ancisco Manuel Esteves Marcos, Dr.

C)Qa o Nodlsgies

- Olga Maria Sebastido Rodrigues -
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