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PROCEDIMENTO COMCURSAL COMUM PARA PREENCHIMENTO DE UM POSTO DE TRABALHO
DA CARREIRA E CATEGORIA DE ASSISTENTE OPERACIONAL, AREA DE CARPINTARIA (REF: E), /
NA MODALIDADE DE CONTRATO DE TRABALHO EM FUNCOES PUBLICAS POR TEMPO - 51'
INDETERMINADO.

ATA N.2 2/JURI

APRECIACAQ DAS CANDIDATURAS PARA EFEITOS DE ADMISSAO E EXCLUSAQ

—————— Aos cinco dias do més de agosto, do ano de dois mil e vinte, nesta cidade de Miranda do
Douro, nas instalagdes do Antige Edificio da UTAD - Polo da Universidade de Tras-os-Montes e
Alto Douro, sito na rua Dom Dinis, 5210-183 Miranda do Douro, reuniu o JURI do
procedimento concursal comum indicado em epigrafe, aberto por aviso (extrato) n.2
9296/2020, puhlicado no Didrio da Republica, 2.2 série, n. 118, parte H, pagina 190 e seguintes,
de 19/06/2020. para preenchimento de 1 (UM) posto de trabalho de ASSISTENTE
OPERACIONAL — AREA DE CARPINTARIA, da carreira geral de assistente operacional, na
modalidade de relagdo juridica de emprego publico por tempo indeterminado, do Mapa de
Pessoal do Municipio de Miranda do Douro (DOM — Divisdo de Obras Municipais), nomeado
por despacho do Exmo. Sr. Presidente, datado de 04/05/2020, encontrando-se presentes os
seguintes membros, Presidente: Miguel Augusto Gomes Martins, Técnico Superior {drea de
arquitetura) do Municipio de Miranda do Douro; Vogais efetivos: Francisco Manuel Esteves
Marcos, Técnico Superior {drea de organizagdo e gestdo, ciéncias empresariais) a exercer
funcdes de Chefe de Unidade de Organizacdo e Gestio de Infraestruturas Publicas do
Municipio de Miranda do Douro, que substitui o presidente nas suas faltas e impedimentos e
Antdnio Augusto Marcos Pimentel, Assistente Técnico (fiscalizagdo de obras) do Municipio de
Miranda do Douro, a fim de, nos termos do disposto nos artigos 21.2 e 22.2 da Portaria n. 125-
A/2019, de 30 de abril, proceder a verificacdo das candidaturas e elementos apresentados
pelos candidatos, designadamente a reunido dos requisitos exigidos e a apresentacio dos
documentos essenciais a admissdo ou avaliacdo e a elaboracdo da lista dos candidatos a
admitir e a excluir, com indicagdo sucinta dos motivos da inteng8o de exclusdo, --—-----—---—---

1 — ADMISSAC DE CANDIDATURAS.

0 prazo de admissdo de candidaturas decorreu no periodo compreendido entre os dias 22 de
junho a 8 de julho de 2020.
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Terminado o prazo para apresentacdo de candidaturas, verificou-se que requereram a ‘//
respetiva admissdo os seguintes candidatos: i

- ANTONIO ALBERTO LUCAS MACHADO;
- CESAR FRANCISCO MARTINS;

- OSCAR MANUEL DE CASTRO PIRES;

- SAMUEL LUIS CARGAO ANGELICO;

Il - CANDIDATOS A ADMITIR E EXCLUIR,

1. De acordo com o aviso de abertura publicado na integra quer na Bolsa de Emprego
Publico quer na pagina eletronica do Municipio, é estabelecido que:

*(...) 10 — Requisitos de admissdo:

Os candidatos devem reunir os requisitos de admissao até ac Gltimo dia do prazo de candidatura.

10.7 - Requisitos gerais previstos no artigo 17.° da Lei n. 35/2014, de 20 de junho:

a) — Nacionalidade portuguesa, quando ndo dispensada pela Constituicdo, Convengdo
Internacional ou por Lei especial;

b) — 18 anos de idade completos:

¢) — Ndo inibi¢ao do exercicio de fungées publicas ou néo interdigdo para o exercicio daguelas que
se propde desempenhar;

d) - Robustez fisica e perfil psiquico indispensavel ao exercicio das fungdes;

e) — Cumprimento das leis da vacinagdo obrigatéria.

70.2 — Requisitos especiais admisséio:
10.2.1- Nivel habilitacional:
Refs: E} {...}:

Escolaridade obrigatéria, de acordo com a idade, ou seja: nascidos até 31.12.1966 - 4.7 classe;
nascidos entre 01.01.1967 e 31.12.80 - ciclo preparatério — 6.2 classe ou 6.° ano de escolaridade;
nascidos entre 01.01,1981 e 31.12,1994 — 9.° ano de escolaridade; nascidos apés 31.12.1994 — 12.°
ano de escolaridade, ou curso que the sefa equiparado, ndo havendo possibilidade de substituigdo
do nivel habilitacional por formacgao ou experiencia profissional.
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11 — Formalizagdo de candr’datur;as:
11.1 - Prazo:

Poderdo ser apresentadas candidaturas aos presentes procedimentos concursais no prazo de 10
(dez) dias ufeis, a contar da data da publicagdo do presente aviso na 2.7 série do Disrio da
Republica.

11.2 - Forma:

Sob pena de exclusdo, as candidaturas deverdo ser formalizadas mediante preenchimento do
formulério tipo, disponivel no Balcdo Unico Municipal e na pigina eletrénica do Municipio de
Miranda do Douro em (hitps://www.cm-mdouro.pt).

11.3 — Local e enderego postal:

As candidaturas poderdo ser enfregues pessoalmente no Balcdo Unico Municipal, sito no Largo D.
Jodo Ill, 5210-190 Miranda do Douro, no hardrio das 09H00 &s 12H30 e das 14H00 &s 17HO0, ou
remetidas pelo correio, registo com aviso de recegdo, para o Municipio de Miranda do Douro,
Largo D. Jodo Ill, 5210-190 Miranda do Douro, até ao termo do prazo fixado, com a referéncia ao
lugar a gue cada concorrente se candidata.

11.4 ~ N3o serdo aceites candidaturas enviadas por correio eletronico, sendo que s6 serio aceites
candidaturas apresentadas em suporfe de papel e cujo requerimento esteja assinado pelo
candidato, sob pena de exclusdo liminar do presente procedimento concursal.

11.5 — As candidaturas devem ser acompanhadas dos seguinfes documentos, sob pena de
excluséo do procedimento concursal:

a) — Copia legivel do certificado das habilitagbes literdrias;

b} — Curriculum vitae delalhado, atualizado, datado e devidamente assinado, acompanhado dos
respetivos comprovativos de frequéncia da formagéo e da experiencia profissional, sob pena de
ndo serem considerados;

¢) — Fotocdpia do Bilhete de Idenfidade e cartdo de contribuinte fiscal ou cartio de cidadio
(facultativao);

d) Documento comprovativo da existéncia de relacdo juridica de emprego ptiblico, sendo a caso,
onde conste a carreira e categoria de que seja titular, a atividade que executa e o 6rgio ou servigo
onde o candidato exerce fungdes, o tempo de servico, a posigdo remuneratéria (esta Gltima, em
caso de relagdo juridica de emprego publico por tempo indeterminado previamente constituida),
bem como a mengdo qualitativa e quantitativa da avaliacdo de desempenho dos Gltimos trés anos
ou, sendo o caso, a indicagio dos motives da ndo avaliagdo em um ou maijs anos.

e) — Declaragdo onde conste o grau de incapacidade e tipo de deficiéncia, no caso de candidato
com grau de incapacidade permanente igual ou superior a 60%, abrangido pelo Decreto-Lei n.
29/2001, de 3 de fevereiro.

11.6 — No caso de candidatos que exergam fungbes neste Municipio, é dispensada a apresentacéo
dos documentos indicados nas alineas a), ¢} e d} do ponto anterior, desde que expressamente
refiram que 0s mesmos se encontram arquivados no seu processo individual.

11.7 - A ndo apresentagio dos documentos exigidos nos pontos anteriores defermina a exclusido
dos candidatos do procedimento, quando a falta desses documentos impossibilite a sua admissédo

ou a avalfagio, conforme previsto na alinea a), do n.° 8, do artigo 20.° da Portaria 125-A/2019, de
30 de abril.”(...}”

Largo D. Jodo It = 5210-190 Miranda do Douro * Tel: 273 430020 « E-mail: geral@cm-mdauro.pt Pégina 3



2. Pelo exposto e apds apreciagdo das referidas candidaturas, o JURI deliberou
admitir os candidatos infra indicados por, terem apresentado a respetiva candidatura
dentro do prazo fixado, reunirem os requisitos legais exigidos e por terem apresentado
os documentos essenciais 8 admissédo ao procedimento:

- ANTONIO ALBERTO LUCAS MACHADO;
- CESAR FRANCISCO MARTINS;

- OSCAR MANUEL DE CASTRO PIRES;

- SAMUEL LUIS CARCAQ ANGELICO;

SENDO que, inexistem candidatos a excluir.

Todas as deliberacfes foram tomadas por unanimidade.

Nada mais havendo a tratar, deu-se por encerrada a reunido do JURI e elaborou-se a presente
ata, que vai ser assinada por todos os seus elementos,

0 J0RI,

n o
S <
- Miguel Augusto Warﬁns, Arq.2 -
/ée/ﬂ4 Lo }zf - /W/&\

- Eé'lcisco Manuel Esteves Marcos, Dr.
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