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PROCEDIMENTO CONCURSAL COMUM DE RECRUTAMENTO PARA O PREENCHIMENTO DE UM
POSTO DE TRABALHO NA CARREIRA E CATEGORIA DE ASSISTENTE OPERACIONAL, AREA DE

TELEFONISTA (REF.G), PARA CONSTITUICAO DE VINCULO DE EMPREGO PUBLICO POR TEMPO
INDETERMINADO.

VERIFICACAO DOS REQUISITOS DE ADMISSAC E ELABORACAO DA RELACAO DOS CANDIDATOS
ADMITIDOS E EXCLUIDOS

ATAN.22

Ao quinto dia do més de agosto do ano de dois mil e vinte, nas instalagbes dos Pagos do
Concelho, reuniu o JJRI do procedimento concursal comum aberto por aviso (extrato) n2
9296/2020, publicado do DR, 22 série, n2 118, parte H, de 13/06/2020, para o preenchimento
de 1 (UM) posto de trabalho de ASSISTENTE OPERACIONAL ~ AREA DE TELEFONISTA, da carreira
geral de assistente operacional, na modalidade de relagdo juridica de emprego publico por
tempo indeterminado, do Mapa de Pessoal do Municipio de Miranda do Douro (DIVISAD
ADMINISTRATIVA E FINANCEIRA), o jiri do procedimento concursal identificado em epigrafe,
constituido por Maria de Fatima do Nascimento Veloso Ruano, técnica superior (drea de
ciéncias empresariais) do Municipio de Miranda do Douro; na qualidade de Presidente, Anténio
Alves Fidalgo, encarregado operacional do Municipio de Miranda do Douro, na qualidade de 12
Vogal Efetivo que substitui o Presidente nas suas faltas e impedimentos e Paulo Antdnio
Carreira Mendes Andrade, técnico superior (4rea de engenharia fiorestal) do Municipio de
Miranda do Douro na qualidade de 22 Vogal Efetivo, a fim de, nos termos do disposto no artigo
212 e 222, da Portaria n® 125-A/2019, de 30 de abril, na redagdo atual, proceder a verificagdo
dos elementos apresentados pelos candidatos, designadamente o preenchimento dos
requisitos exigidos a admisséo, e & elaborago da relagdo de candidatos a admitir e a excluir.--—-

O prazo para apresentagio das candidaturas decorreu entre os dias 22 de junho e 8 de julho de
2020.
De acordo com o aviso de abertura publicado na integra quer na Bolsa de Emprego Publico quer
na pagina eletrénica do Municipio, é estabelecido que:

“(...) 10 — Reguisitos de admisséo:

Os candidatos devem reunir os requisitos de admissdo até ao iltimo dia do prazo de
candidatura.
10.1 — Requisitos gerais previstos no artigo 17.2 da Lei n. 35/2014, de 20 de junho:

a) - Nacionalidade portuguesa, quando néio dispensada pela Constituicdo, Convengéio
internacional ou por Lei especial;
b} — 18 anos de idade completos;
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¢) — Néo inibiciio do exercicio de funcBes publicas ou nio interdiciio para o exercicio
daquelas que se propde desempenhar;

d} — Robustez fisica e perfil psiquico indispensdvel ao exercicio das funcbes;

e) — Cumprimento das leis da vacinagfic obrigatéria.

10.2 — Requisitos especiais admissdo:

10.2.1- Nivel habilitacional:

Refs: G) (...):

Escolaridade obrigatoria, de acordo com a idade, ou seja: nascidos até 31.12.1966 - 4.2 classe;
nascidos entre 01.01.1967 e 31.12.80 - ciclo preparatdério — 6.2 classe ou 6.2 ano de
escolaridade; nascidos entre 01.01.1981 e 31.12.1994 - 9.2 ano de escolaridade; nascidos apos
31.12.1994 — 12.2 ano de escolaridade, ou curso que lhe sefa equiparado, ndo havendo
possibilidade de substituicdo do nivel habilitacional por formagéio ou experiencia profissional.

11 - Formalizagiio de candidaturas:
11.1 - Prazo:
Poderdo ser apresentadas candidaturas aos presentes procedimentos concursais no prazo de
10 (dez) dias uteis, a contar da data da publicacéio do presente aviso na 2.2 série do Didrio da
Republica.
11.2 - Forma:
Soh pena de excluséo, as candidaturas deverdo ser formalizadas mediante preenchimento do
formuldrio tipo, disponivel no Balciio Unico Municipal e na pdgina eletrénica do Municipio de
Miranda do Douro em (https://www.cm-mdouro.pt).
11.3 - Local e endereco postal:
As candidaturas poderdo ser entregues pessoalmente no Balcdo Unico Municipal, sito no Largo
D. lodio I, 5210-190 Miranda do Douro, no hordrio das 09HO0 és 12H30 e das 14H00 as 17H00,
ou remetidas pelo correio, registo com aviso de rececdio, para o Municipio de Miranda do
Douro, Largo D. Jodo lil, 5210-190 Miranda do Douro, até ao termo do prazo fixado, com a
referéncia ao lugar a que cada concorrente se candidata.
11.4 — Ndo seriio aceites candidaturas enviadas por correio eletrénico, sendo que sé serio
aceites candidaturas apresentadas em suporte de papel e cujo requerimento esteja assinado
pelo candidato, sob pena de exclusdo liminar do presente procedimento concursal.
11.5 ~ As candidaturas devem ser acompanhadas dos seguintes documentos, sob pena de
excluséo do procedimento concursal:
a) — Copia legivel do certificado das habilitagdes literdrias;
b) - Curriculum vitae detalhado, otualizado, datado e devidamente assinado,
acompanhado dos respetivos comprovativos de frequéncia da formacdo e da
experiéncia profissional, sob pena de ndo serem considerados;
¢) — Fotocopia do Bilhete de Identidade e cartdo de contribuinte fiscal ou cartéo de
cidadéo (facultativo);
d} Documento comprovativo da existéncia de relacéo juridica de emprego publico,
sendo o caso, onde conste a carreira e categoria de que seja titular, a atividade que
executa e o 6rgdo ou servico onde o candidato exerce fungdes, o tempo de servico, a




posicio remuneratéria (esta ultima, em caso de relagéio juridica de emprego publico
por tempo indeterminado previamente constituida), bem comeo a mencéo qualitativa
e quantitativa da avaliagiio de desempenho dos iltimos trés anos ou, sendo o caso, o
indicagéio dos motivos da ndo avaliacdo em um ou mais anos.
e) — Declaracdo onde conste o grau de incapacidade e tipo de deficiéncia, no caso de
candidato com grau de incapacidade permanente igual ou superior a 60%, abrangido
pelo Decreto-Lei n. 29/2001, de 3 de fevereiro.
11.6 — No caso de candidatos que exercam fungdes neste Municipio, é dispensada a
apresentagdo dos documentos indicados nas alineas aj, ¢} e d} do ponto anterior, desde que
expressamente refiram que os mesmos se encontram arquivados no seu processo individual.
11.7 - A niio apresentacio dos documentos exigidos nos pontos anteriores determina a
exclusdo dos candidatos do procedimento, quando a falta desses documentos impossibilite a
sua admissio ou a avaliacdo, conforme previsto na alinea a), do n.2 8, do artigo 20.%, da
Portaria 125-A/2019, de 30 de abril.” {...)”

Face ao exposto e apos apreciacio das referidas candidaturas, o JURI deiiberou admitir os
candidatos a seguir indicados, por terem apresentado a respetiva candidatura dentro do prazo
fixado, reunirem os requisitos legais exigidos e por terem apresentado os documentos essenciais
a admissdo ao procedimento:

Candidatos Admitidos:

- Ana Marta Esteves Carvalho

- Ana Paula Machado Pereira

- Ana Sofia Gongalves Alonso Alves

- Andréa Aparecida Campos Rodrigues de Faria
- Antonio Alberto Lucas Machado

- Antdnio Gongalves Peres

- Balbina Augusta Raposo Pires

- Carlos José Sil

- Cesar Francisco Martins

- Claddia Daniela Vara Ferreira

- Clatdia Sofia Antéo Correia

- Daniela Filipa Pinto Martins

- Diana Pires Jodo

- Fernanda Maria Pereira Aires

- Francelina dos Anjos Alves Ribas Rio
- Jéssica Martins Rodrigues

- José Francisco Lopes Preto

- Mara Inés Ventura Lopes

- Maria Jodo Fidalgo de Castro Teixeira
- Maria Virginia Antdo Damiao

- Marta de Jesus Rodrigues Luis Carvalho
- Nilton Jodo Rodrigues Pimentel



- Oscar Manuel de Castro Pires

- Paula Georgete Correia da Fonseca
- Rui Manuel Ferreira Meirinhos

- Samuel Luis Car¢ao Angélico

- Sandra Fernandes Bartolomeu Pires
- Sonia Maria Oliveira Giron

- Sorais Cristina Rodrigues Pousa

- Teresa Delfina Cordeiro Curralo

- Teresa Margarida Pires Preto

- Tiago Miguel da Igreja Neto

Assim como, excluir do procedimento concursal 0s concorrentes a seguir mencionados, pelas
razes abaixo indicadas:

Candidatos Excluidos:

- Felishina Rosa Pino Mondragdo Rodrigues (a)
- Mélanie Machado Mendes Geraldes (b)

- Rosaria de lesus Ferreira Leal (c)

- Tania Helena Pinto {d)

Fundamentacao do motivo de exclusdo:

a) — A candidata ndo preencheu o campo do formuldrio destinado a identificagdo do codigo da
publicitacdo do procedimento em causa. Mais se verifica que a candidata, sob o pento 7 do
respetivo formuldrio, relativo a “Requisitos de Admiss&o”, nada declarou quanto a posse dos
requisitos legalmente previstos (artigo 17.2 da LTFP), ndo tendo respondido as quadriculas
“SIM” ou “NAO”, com a aposicdo de “X” nem, tdo pouco apresentou, em alternativa,
documentos de prova da titularidade desses mesmos requisitos.
b) - Em virtude de a candidata ter apresentado certificado de habilitagdes literérias/académicas
emitido por entidade de ensino francesa sem que o mesmo se mostre devidamente
reconhecido por entidade competente da Reptiblica Portuguesa, por forma a comprovar a
equivaléncia ou registo de grau académico, o que contraria o disposto no ponto 10.3, do Aviso
de Concurso.

€) — A candidata ndo reune o requisito habilitacional legalmente exigivel (escolaridade
obrigatdria), tendo em conta o ano de nascimenio. Com efeito, para a concorrenie em causa,
face ao respetivo ano de nascimento a habilitacdo minima legal para acesso a fungdo publica é
0 9.2 ano da escolaridade, sendo a mesma detentora apenas do 7.2 ano da escolaridade
obrigatéria, conforme documento apenso a respetiva candidatura, o que contraria o disposto
no poento 10.2.1 do Aviso de concurso.

d) — A candidata, sob o ponto 7 do formuldrio de candidatura, relativo a “Requisitos de
Admiss3o”, o{a) ndo declara quanto a posse dos requisitos de admissdo legalmente previstos
(artigo 17.2 da LTFP), porquanto nio respondeu as quadriculas “SIM” ou “NAO”, com a aposigéo
de “X”, nem, t3o pouco apresentou, em alternativa, documentos de prova da titularidade desses
mesmos requisitos. Mais se extrai, ndo ter a interessada declarado serem verdadeiros os fatos




constantes da candidatura, requisito imposto pela alinea g), do n. 1 do artigo 19.2 da portaria n.
125-A/2019, de 30 de abril, na medida em que n3o assinou formulario, ndo validando, deste
modo, com a sua assinatura, o referido documento.

Participagdo dos Interessados
Apreciadas as candidaturas, tomada a decis30 de admissdo e exclusdo dos candidatos, o JOri
deliberou, por unanimidade, considerando o estabelecido no n.2 1 do artigo 222 da Portaria n.®
125-A/2019, de 30 de abril, proceder a notificagdo dos candidatos excluidos por correio. No
ambito do exercicio do direito de participagdo dos interessados, e ao abrigo do n.2 1 do art.2 232
da mesma Portaria, é concedido o prazo del0 dias Gteis para realizagdo da audiéncia prévia,
para os candidatos dizerem o que se |lhes oferecer, contado da data do registo da carta,
respeitada a dilac@io de trés dias do correio.

O exercicio do direito de audiéncia dos interessados, deve ser efetuado mediante o
preenchimento do formulério tipo, de utilizagdo obrigatdria, disponivel no site do Municipio de
Miranda do Douro.

Nada mais havendo a tratar, deu-se por encerrada a reunido e, para dela constar, lavrou-se
apresente ata que, depois de lida em voz alta e aprovada, segue assinada por todos os membros
do jari.
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