ATA DO JURI DO PROCEDIMENTO CONCURSAL COMUM PARA
CONSTITUICAO DE RELACAO JURIDICA DE EMPREGO PUBLICO POR
TEMPO DETERMINADO CONFORME CARACTERIZACAO DO MAPA DE
PESSOAL — ATIVIDADES DE ENRIQUECIMENTO CURRICULAR - AEC —

ATIVIDADE FiSICA E DESPORTIVA - CODIGO DE OFERTA 830 — (6
HORAS SEMANAIS)

ATA DE CLASSIFICACAO FINAL

Aos dezassete dias do més de setembro de dois mil e catorze pelas dezoito horas,
reuniram na sala de reunides da Camara Municipal os membros do Juri do
procedimento referenciado em epigrafe, aberto por despacho do Exmo. Senhor
Presidente da Camara Municipal datado de vinte e cinco de agosto de 2014, assim
constituido:

Presidente — Dr.* Anabela Piedade Afonso Torrdo, Vereadora a Tempo Inteiro da
Camara Municipal de Miranda do Douro;

1° Vogal — Prof.® Sandrine Araujo, Técnica Superior da Cdmara Municipal de Miranda
do Douro que substituira o presidente nas suas faltas e impedimentos;

2° Vogal — Prof® Justina Rodrigues, membro da direcdo do Agrupamento de Escolas de

Miranda do Douro;
com o objetivo de proceder a ordenagéo final dos candidatos ao concurso em epigrafe.

Aberta a reunido pelo presidente do juri, procedeu-se de imediato a elabora¢do da ata de
classificagdo final e lista de ordenagZio dos candidatos aprovados, atendendo as
classificagdes obtidas em cada um dos métodos de selegao.

AVALIACAO CURRICULAR
NOME HL|F.P|E.P|A.C
Ana Luisa Tomé Mateus 20 |10 |5 |35
Bruno Alexandre Azevedo Esteves 20 {10 |5 |35
Carlos Domingos Mendes Rodrigues 18 (9 {5 (32
Carlos Filipe Machado Silva 20 {10 |30 |60
Carolina Pereira Neto _ 20 |10 {20 |50
Hugo José Lucas Cristal 20 |10 [0 {30
Jodo Filipe Raposo Ribeiro Monteiro 20 |10 |30 |60
Luis Carlos Barreira Preto 20 |10 |30 |60
Luis Manuel Vaz Paiva 20 |10 {5 |35
Luis Miguel Barbosa Azevedo 20 |10 |30 |60
Marco Ant6nio Gomes Santos 20 |10 |30 (60
Nuno Miguel B. Pinto Soares Ferreira |20 [10 |30 (60
Nuno Ricardo Pinto Preto 20 |10 |30 |60
Pedro José Vaz Nunes Godinho 20 (10 |30 |60
Rui Miguel Martins Aratjo 20 |9 30 |59
Sandra Cristina Ramos 20 |10 |20 |50
Teresa Mariana Sa Pinto Carneiro 20 19 |0 (29
Vitor Hugo Lima Garcia Luis 20 |10 {30 {60




-

Vitor Jorge Vital Gongalves |20 |10 |5 |35 |

Entrevista de Avaliacio de Competéncia

A entrevista de avaliagio de competéncia visa obter, através de uma relagio
interpessoal, informag¢des sobre comportamentos profissionais directamente
relacionados com as competéncias consideradas essenciais para o exercicio da fungdo.

Critérios de apreciag@o e ponderagio:

1) Qualidade da experiéncia profissional — considerara o nivel de

3)

4)

desenvolvimento e variedade de conhecimentos profissionais apreendidos no
exercicio efectivo das fungdes desempenhadas em actividades anteriores ao
presente concurso e a sua utilidade para o exercicio das fungdes a que concorre;
Capacidade de comunicagdo — procurard medir a corrente do pensamento
manifestada através da linguagem oral, seu caudal, transparéncia de ideias e
sequéncia logica do raciocinio;

Relacionamento interpessoal - avalia a capacidade de cada um em conviver e
comunicar com os outros colaboradores da institui¢8io e respectivas chefias em
diversas situagdes.

Motivacdes e interesses — procurard avaliar a natureza, intensidade e
permaneéncia das motivagdes, interesse e gostos, bem como a integragdo no meio

socioprofissional, através da sondagem dos objectivos profissionais dos
candidatos;

A avaliagdo sera feita da seguinte forma, relativamente a cada um dos factores:
Insuficiente — 2 valores

Reduzido — 4 valores
Suficiente — 6 valores
Bom — 8 valores

Elevado — 10 valores

A classificacdo da entrevista de avaliagdo de competéncias, realizada no dia dezassete

de setembro de 2014, resulta da soma dos pontos atribuidos em cada um dos fatores
descritos anteriormente.

Apos a aplicagdo dos critérios e ponderagdes deste método de selegdo, obtiveram-se os
seguintes resultados:

Critérios | Nota Final
NOME DI EAC
Hugo José Lucas Cristal g |8 [10)10 36

Luis Carlos Barreira Preto 1018 |10(10 38

Nuno Ricardo Pinto Preto 10110|8 |10 38

Sandra Cristina Ramos 8 {8 |8 |8 32

Vitor Hugo Lima Garcia Luis|10{10]10|10 40
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A classificagdo final e ordenagéo final dos concorrentes sdo determinadas pela soma dos P&

pontos obtidos em cada método de selegdo (avaliacdo curricular e entrevista da C“\ U(
. ~ ~ . 1A

avaliagdo de competéncias). ﬂ

CF=AC + EAC

CF=CLASSIFICACAO FINAL

AC=AVALIACAO CURRICULAR

EAC=ENTREVISTA DE AVALIACAO DE COMPETENCIAS

Tendo-se obtido a seguinte classificagdo final:

NOME AC|EAC|CF
Hugo José Lucas Cristal 30| 36 | 66

Luis Carlos Barreira Preto | 60 | 38 | 98

Nuno Ricardo Pinto Preto | 60 | 38 | 98

Sandra Cristina Ramos 50| 32 | 82

Vitor Hugo Lima Garcia Luis| 60 | 40 |100

Que ficaram assim ordenados:

Lista de ordenag@o final dos candidatos

ordenacio NOME CF
1° Vitor Hugo Lima Garcia Luis 100
2° Nuno Ricardo Pinto Preto* 98
3° Luis Carlos Barreira Preto* 98
4° Sandra Cristina Ramos 82
5° Hugo José Lucas Cristal 66

*QOs candidatos Nuno Ricardo Pinto Preto e Luis Carlos Barreira Preto tendo obtido a
mesma pontuacdo na classificagdo final, procedeu-se a sua ordenacdo utilizando os
critérios de desempate constantes na ata de defini¢io dos critérios de apreciagio e
ponderagdo dos métodos de selecio.

Foram, excluidos do procedimento por terem faltado a entrevista de Avaliacdo de
Competéncias:

e Ana Luisa Tomé Mateus

¢ Bruno Alexandre Azevedo Esteves

e Carlos Domingos Mendes Rodrigues
e Carlos Filipe Machado Silva

e C(Carolina Pereira Neto

e Jodo Filipe Raposo Ribeiro Monteiro
e Luis Manuel Vaz Paiva

e Luis Miguel Barbosa Azevedo



N

e Marco Anténio Gomes Santos

¢ Nuno Miguel B. Pinto Soares Ferreira
e Pedro José Vaz Nunes Godinho

e Rui Miguel Martins Araujo

e Teresa Mariana Sa Pinto Carneiro

e Vitor Jorge Vital Gongalves

Mais foi deliberado ndo proceder a audiéncia prévia dos interessados face a urgente
conveniéncia de servi¢o, tendo em conta a necessidade, de abertura imediata da
Atividade de Enriquecimento Curricular — Atividade Fisica e Desportiva.

Nesta conformidade, foi deliberado proceder a elaboragdo da lista de ordenacdo final,
nos termos do artigo 34° da Portaria n° 83 — A/2009 de 22 de janeiro.

Nada mais havendo a tratar, e por constar, lavrou-se a presente ata que, depois de lida
em voz alta e aprovada, segue assinada por todos os membros do Juri.

O JURI

Presidente;
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